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Procedimiento:4542 

Solicitud de Oferta de Actividad 

IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD 

Entidad 
 

 

Expediente 
 

 

Proyecto/Programa 

 

Proyectos Integrales de Empleo para Colectivos Vulnerables 

Normativa  

Municipio Desarrollo 
del Proyecto 

 

 

Persona de Contacto  

 Teléfono  

 Correo Electrónico  

 

PERFIL DE LA PERSONA PARTICIPANTE 

 

Indique Criterio de Vulnerabilidad:    
 

 

PLD 

 

 

Jóvenes 

 

  Mujeres 

 

   Personas con     

discapacidad 

 

     Mayores de 45 años 

 

   Personas en 

riesgo o situación 

de exclusión social 

 

   Mujeres víctimas 

de violencia 

Otro (indique cuál): 

 

Personas inscritas como desempleadas, no ocupadas, en el Servicio Regional de Empleo y Formación 
y con demanda de empleo en ALTA.  

        DECLARACIÓN Y FIRMA: 
 

La entidad declara bajo su responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente Oferta de Actividad, 
queda enterada de la obligación de comunicar al SEF cualquier variación que pudiera producirse en los términos y 
condiciones reflejados en la misma. 
Firmado electrónicamente por el/la titular o representante legal de la empresa, en el lugar y fecha indicados 
en la firma, 

 
Firmado: el documento ha de ir firmado digitalmente 

 

  
         PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

INFORMACIÓN PARA EL SOLICITANTE RESPECTO A LOS DATOS DECLARADOS EN ESTE DOCUMENTO Y EN EL RESTO DE LOS DOCUMENTOS 

INCORPORADOS AL EXPEDIENTE 

Se le informa que en cumplimiento de lo establecido en el artículo 11 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de los 
Derechos Digitales, que los datos de carácter personal recogidos en este documento se van a integrar en un fichero del Servicio Regional de Empleo y Formación (SEF) 
con la exclusiva finalidad de gestionar, controlar y evaluar los trámites propios de cada solicitud. El responsable de este fichero es el SEF, ante cuyo titular el interesado 
puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación del tratamiento, portabilidad u oposición de datos en los términos y con los requisitos establecidos 
en los artículos 12 y siguientes de esta Ley. 

 
 

 
SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN 


